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La Commissione dell’Area IRC
collabora a stretto contatto con
l’Ufficio per la Scuola e la Pastorale
Scolastica.
Affianca il Direttore nella
progettazione di percorsi formativi
rivolti, in primo luogo, ai Docenti di
Religione Cattolica, ai colleghi delle
altre discipline e ai Dirigenti
Scolastici per la pluralità e
l’attualità delle tematiche
affrontate.Prof. Claudio Stefanelli
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La Commissione dell’Area
Sinodalità collabora a stretto
contatto con l’Ufficio per la Scuola
e la Pastorale Scolastica.
Si occupa di promuovere una
concreta attuazione di quanto
emerso dal XIV Sinodo Diocesano,
in differenti contesti educativi e
formativi del territorio lodigiano
come gli Istituti Scolastici, gli Enti
e le Associazioni tra le quali le
Istituzioni locali come i Comuni, le
Parrocchie, le varie Associazioni
sociali – culturali - sportive.

Spoldi Michela

AREA SINODALITÀ

Giandini Graziamaria



L’Ufficio Scuola ha la finalità di garantire la presenza di Insegnanti di Religione Cattolica (IdRC) nelle scuole statali e

paritarie di ogni ordine e grado all’interno della Diocesi di Lodi. Viene garantita la formazione in servizio degli IdRC

nel rispetto delle direttive dell’Ordinario Diocesano, della normativa vigente e delle linee proposte dall’IRC Nazionale.

Compiti dell’Ufficio Scuola

 promuovere nei Dirigenti Scolastici, nei docenti, nei genitori e negli alunni una corretta informazione sugli obiettivi

e sulla specificità formativa della disciplina Religione Cattolica, secondo quanto definito dagli Accordi

Concordatari tra Santa Sede e Repubblica Italiana;

 sensibilizzare e motivare genitori e studenti alla scelta di avvalersi dell’Insegnamento della Religione Cattolica,

quale disciplina scolastica per una formazione completa della persona;

 curare la gestione dell’IRC nei diversi gradi e ordini di scuola e nei Centri di Formazione Professionale, secondo la

normativa vigente;

 contribuire a formare docenti di Religione Cattolica che, provvisti dei titoli di studio e dei requisiti richiesti per

l’Idoneità all’IRC riconosciuta dall’Ordinario Diocesano, siano preparati a operare in modo professionalmente

qualificato nella scuola e vivano in un rapporto permanente di comunione con la Comunità Ecclesiale.
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 individuare nuovi insegnanti di Religione Cattolica e accertare il possesso dei requisiti richiesti per il

riconoscimento di idoneità nella nostra Diocesi;

 confermare gli insegnanti di Religione Cattolica assunti a tempo indeterminato; assegnare incarichi annuali e

supplenze di IRC, d’intesa con le autorità scolastiche competenti (Dirigenti scolastici, Dirigente dell’Ufficio

Scolastico Territoriale di Lodi);

 curare la formazione permanente degli IdRC in servizio nei diversi gradi e ordini di scuola (dopo la formazione di

base di competenza degli Istituti di Scienze Religiose o delle Facoltà Teologiche);

 procedere alla puntuale raccolta annuale dei dati sugli alunni avvalentisi e non avvalentesi dell’IRC per il

monitoraggio della situazione in Diocesi e per la rilevazione statistica nazionale.

 Collaborare con la Consulta ristretta e allargata delle dieci Diocesi lombarde e con l’IRC Nazionale.

 Raccogliere, documentare e valorizzare le esperienze formative promosse e realizzate durante l’anno scolastico

attraverso momenti dedicati in presenza o in collegamento e anche mediante il sito internet dell’Ufficio Scuola

(inserito nel sito della Diocesi all’indirizzo https://www.diocesi.lodi.it/scuola ).

 Gestire le pratiche di Segreteria in merito al piano nomine, alla formulazione del piano formativo e al rilascio delle

opportune certificazioni.



L’Ufficio per la Pastorale Scolastica ha la finalità di creare e consolidare i rapporti con gli Uffici di Curia Diocesani,
con gli Uffici Scuola delle Diocesi Lombarde, gli Istituti Scolastici del territorio, gli Istituti Superiori di Scienze
Religiose (ISSR), le Facoltà Teologiche (FT), le Associazioni Culturali e Formative e gli Enti Istituzionali presenti sul
territorio. Compiti dell’Ufficio per la Pastorale Scolastica
 mettersi in ascolto del territorio, in particolare delle scuole di ogni ordine e grado, e delle altre agenzie educative

eventualmente presenti.
 progettare iniziative di «Pastorale Scolastica» in relazione ai bisogni emergenti nei colloqui e nei confronti con i

Dirigenti Scolastici e gli IdRC delle Scuole del Lodigiano.
 collaborare alla progettazione e realizzazione di proposte di Pastorale Scolastica promosse dagli Uffici di Curia,

dalle Parrocchie, dalle Unità Pastorali e dai Vicariati in coordinamento con altri ambiti della Pastorale della Diocesi
(UPG, Caritas, Ufficio Famiglia, Ufficio Beni culturali, Archivio Storico Diocesano, Cancelleria, Ufficio
Economato, Ufficio Missionario…) per quanto di loro competenza;

 curare i rapporti con i Dirigenti scolastici, con l’Ufficio Scolastico Territoriale e con l’Ufficio Scolastico Regionale
in relazione ai processi di innovazione previsti dalle nuove normative scolastiche e dalla CEI;

 promuovere iniziative di studio, di formazione, di confronto e approfondimento, destinate in particolare a dirigenti,
insegnanti, genitori e studenti.

 raccogliere nel territorio della Diocesi la documentazione di percorsi di Pastorale Scolastica da socializzare e
valorizzare attraverso momenti dedicati in presenza o in collegamento e anche mediante il sito internet dell’Ufficio
Scuola (inserito nel sito della Diocesi all’indirizzo https://www.diocesi.lodi.it/scuola ).

REGOLAMENTO DELL’ UFFICIO DI PASTORALE SCOLASTICA



DIRETTORE DELL’ UFFICIO:  FUNZIONI E COMPITI   1/2
a) Gestione delle relazioni con gli istituti scolastici per dare e ricevere informazioni e comunicazioni telefoniche e

tramite posta elettronica. Richiesta dei dati statistici inerenti gli Avvalentesi/Non Avvalentesi dell’IRC.

b) Colloqui annuali con i Dirigenti Scolastici su aspetti educativi e didattici, su collaborazioni per attività formative, su
modalità gestionali e organizzative e su competenze professionali degli IdRC.

c) Colloqui annuali con i singoli IdRC già in servizio, per ascoltare valutazioni personali circa le esperienze fatte nella
scuola e nei percorsi formativi ed eventuali richieste motivate di trasferimenti o di aumento o diminuzione della base
oraria; colloqui con gli IdRC neo inseriti in piano nomine per valutare competenze di progettazione, di collaborazione
con i colleghi e di relazione con gli alunni e i genitori; colloqui con gli aspiranti IdRC per valutare le esperienze
professionali e le motivazioni per la scelta. Nei casi più complessi, successivo colloquio con il Vicario Generale ed
eventuale certificazione di idoneità all’insegnamento da parte di uno psicologo.

d) Verifica del percorso di formazione e aggiornamento in servizio di ogni IdRC inserito in piano nomine e
monitoraggio del percorso accademico degli IdRC che stanno conseguendo il titolo abilitante presso un ISSR.

e) Opportune verifiche per gli IdRC provenienti da altre Diocesi attraverso contatti diretti con i Direttori degli Uffici
Scuola di riferimento ed eventualmente con i Parroci. È prevista anche la richiesta agli interessati di certificati di
servizio prestato nelle scuole non appartenenti alla Diocesi.



DIRETTORE DELL’ UFFICIO:  FUNZIONI E COMPITI    2/2
f) Predisposizione delle proposte di nomina dei docenti di Religione Cattolica riferite all’anno scolastico successivo a

quello corrente, sulla base dei dati forniti dalle scuole (numero alunni avvalentesi dell’Insegnamento della Religione
Cattolica). Le proposte vengono sottoposte all’Ordinario Diocesano che può delegare il Direttore dell’Ufficio a firmare
le nomine. Le nomine vengono compilate sulla base di criteri fondati sui requisiti richiesti dalle norme vigenti in
materia: anni di esperienza, esiti di apprendimento degli allievi, riscontri da parte dei Dirigenti Scolastici e da parte del
Responsabile dell’Ufficio Scuola e della Pastorale Scolastica, riscontri dei Parroci ed eventuali proposte e/o
suggerimenti dell’Ordinario Diocesano in casi particolari. L’operazione delle nomine dei docenti di religione va
ultimata entro i primi giorni di agosto per inviare la relativa comunicazione scritta ai Dirigenti Scolastici e ai singoli
docenti.

g) Incontri online e/o in presenza con i componenti della Commissione Scuola e del gruppo dei Sinodali.

f) Partecipazione agli incontri formativi della Consulta Regionale Allargata (Direttori degli Uffici Scuola dalle Dieci
Diocesi Lombarde e Rappresentanti di Enti e Associazioni Lombarde).

g) Partecipazione agli incontri formativi della Consulta Regionale Ristretta ai soli Direttori degli Uffici Scuola delle dieci
Diocesi Lombarde.

La Consulta Regionale (Ristretta e Allargata) è coordinata da Mons. Pierantonio Tremolada, Vescovo di Brescia.



DIRETTORE DELL’ UFFICIO:  PIANO FORMAZIONE ANNUALE

Il Direttore dell’Ufficio partecipa
regolarmente ai lavori della Consulta
Ristretta ai soli Direttori degli Uffici
Scuola delle dieci Diocesi lombarde e
a quelli della Consulta Allargata a
Enti e Associazioni nominati dal
Conferenza Episcopale Lombarda.

Calendario dei lavori a cura dell’IRC di Milano.



DIRETTORE DELL’ UFFICIO:  INIZIATIVE NAZIONALI  CEI
Il Direttore dell’Ufficio partecipa
regolarmente ai Convegni organizzati
dall’IRC Nazionale per discutere temi
legati all’organizzazione e gestione
dell’IRC, al reclutamento e alla
nomina dei docenti di Religione
Cattolica, alla formazione e
all’aggiornamento in servizio degli
IdRC e in relazione anche agli eventi
che caratterizzano l’attuale momento
storico e che potrebbero avere
importanti conseguenze in futuro.

NEL CANTIERE DELLA STRADA E DEL VILLAGGIO
EDUCATIVO
Convegno nazionale degli Uffici diocesani per la pastorale
della scuola e l’IRC (Hotel Sporting - Viale Vespucci, 20 -
Rimini –RN – 01/05/2023)

Relatori proff. S.E. Mons. Nicolò Anselmi, Ernesto
Diaco, Stefano Versari, Renata Viganò, Natalino
Valentini, S.EM. Card. Matteo Zuppi, S.E. Mons.
Claudio Giuliodori.

ASCOLTO E DIALOGO, I PASSI DEL CAMMINO
Convegno nazionale dei Direttori degli Uffici Diocesani 
per la scuola e l’IRC Mestre 02-04/05/2022

Relatori proff. S.E. Mons. Claudio Giuliodori, Arduino 
Salatin, Milena Santerini, Don Giuliano Savina, Don 
Daniele Saottini, Ernesto Diaco.



DIRETTORE DELL’ UFFICIO:  
COLLABORAZIONI CON UFFICI DELLA CURIA DI LODI

1) Caritas e Ufficio Missionario: Promozione presso le Scuole delle Raccolte per vivere in modo
solidale l’Avvento e la Quaresima.

2) UPG: Promozione della GMG a Lisbona (Agosto 2023), Creazione di una Banca Dati degli
Studenti Universitari del Lodigiano per l’informazione relativa a bandi di concorso messi a
disposizione dalla CEI (come ad esempio: Progetto CUC).

3) Ufficio Catechistico: Progettazione di momenti formativi per gli IdRC sulla disabilità.

4) Archivio Diocesano: Condivisione dei percorsi sui beni culturali e collaborazione per l’accesso
certificato alle banche dati dell’Università Cattolica, Sedi di Milano e Piacenza. Accesso a banche
dati dei Poli Universitari di Lodi (Polo Formativo BPL di Lodi, Sede Associata all’Università di

Urbino, Learning Center Università online UNICUSANO), Facoltà di Veterinaria (Statale di
Milano) per raccolta dati statistici vari.

5) Ufficio Beni Culturali: promozione iniziative formative in collegamento con altri Uffici Scuola.

6) Ufficio di Cancelleria Vescovile: avvio degli iter per il rilascio delle Certificazioni d’Idoneità
all’IRC agli aventi diritto.

7) Ufficio Economato: presentazione del bilancio attraverso preventivo e consuntivo.



DIRETTORE DELL’ UFFICIO:  COLLABORAZIONI CON 
ISTITUZIONI, ENTI E ASSOCIAZIONI DEL LODIGIANO

https://www.portale.fuci.net/ fucilodi@gmail.com

http://www.associazionepatto.org/ info@associazionepatto.org

http://www.agesc.it/ giannistringhetti@gmail.com

https://caritas.diocesi.lodi.it/ caritas@diocesi.lodi.it

https://lombarda.unitalsi.com/ c.bosatra@diocesi.lodi.it

https://www.mlfm.it/ antoniocolombi59@gmail.com

http://www.mpvcavlodi.it/ info@mpvcavlodi.it

https://uciim.it/lombardia/sezioni-lombarde/lodi/ giusivignati@gmail.com

https://www.aclodi.it/ azionecattolica@diocesi.lodi.it

presidenza@aclodi.it

https://meic.net/ ellegi1955@gmail.com

http://www.comune.lodi.it/home laura.tagliaferri@comune.lodi.it

francesco.milanesi@comune.lodi.it

Il Direttore, coadiuvato dallo
staff e dai membri delle
Commissioni operative
dell’Ufficio, ha incontrato i
Rappresentanti delle varie
Istituzioni, Enti e
Associazioni del Lodigiano in
data 26 Gennaio 2022.

Nell’incontro, dopo un
momento di reciproca
conoscenza, sono state
presentate le diverse linee
progettuali in vista di una
collaborazione con modalità
e obiettivi condivisi.



PROGETTUALITÀ

Iter formativi rivolti alla Koinè culturale educativa 

PARROCCHIE E
ORATORI

ISTITUTI 
SCOLASTICI

AGENZIE 
EDUCATIVE

«per un’educazione permanente della persona alla 
complessità dell’umano» (Prof. Pierpaolo Triani)



PROGETTUALITÀ: Istituti scolastici   1/3
Iter formativi rivolti a

Dirigenti Scuole Pubbliche, 
Paritarie e Private

-Dirigenti Scolastici Istituti Comprensivi di 
Infanzie, Primarie, Secondarie I Grado

-Dirigenti Scolastici 
Istituti Secondari II Grado

-Dirigenti Scolastici di Centri Formazione 
Professionale e Scuole FISM

Sabato 08 Ottobre 2022 on-
line ore 10,00 -12,00

La normativa IRC

Relatore: prof. Nicola Incampo

Intervengono:

S. E. Mons. Maurizio Malvestiti

Dott. Marco Fassino

Prof. Piero Cattaneo



Calendario diocesano

formazione e aggiornamento in servizio.

PROGETTUALITÀ: Istituti scolastici   2/3
Iter formativi 

rivolti a

- Docenti 

Religione Cattolica

- Docenti Scuole

ogni ordine e grado



FORMAZIONE DECENTRATA
Itinerari formativi: docenti al servizio di altri docenti

«per stimolare negli alunni l'apertura all'altro come volto, come
persona, come fratello e sorella da conoscere e rispettare, con la sua
storia, i suoi pregi e difetti, ricchezze e limiti». (Papa Francesco)

SUDDIVISIONE DIOCESI IN AREE TERRITORIALI

- Area Casalpusterlengo, Codogno, 
Somaglia;

- Area Livraga, Borghetto, San Colombano;
- Area Sant’Angelo, Villanterio;
- Area Lodi città e Comuni limitrofi;
- Area Lodivecchio, Tavazzano, Melegnano, 

Cerro al Labro, Vizzolo Predabissi; 
- Area Zelo Buon Persico, Mulazzano, Paullo, 

Spino d’Adda, Pandino.

Tappe del percorso di formazione

Costituzione di piccoli gruppi di IdRC in 
base alle aree e ai livelli scolastici.

Ascolto dei bisogni formativi con analisi 
di aspetti critici e di possibili eccellenze.

Stesura del progetto formativo più 
rispondente ai bisogni emersi.



INIZIATIVE FORMATIVE 
NAZIONALI E REGIONALI

Corso regionale di aggiornamento per IdRC in
servizio nelle scuole statali di ogni ordine e
grado nelle Diocesi di Regione Lombardia – Villa
Cagnola di Gazzada (VA), 01-03/12/2022

Relatori proff. Pierangelo Sequeri, Luca Frigerio,
Elena Piaggetti, Annamaria Ponzellini, Nadia Righi,
Raffaele Maiolini, Valentina Puleo, Raffaele Chiarulli.

Partecipanti per la Diocesi di Lodi:
Proff. Piero Cattaneo, Laura Dellavia, Simona
Esposti, Samanta Baroni, Monica Guida.

Corso nazionale di aggiornamento per IdRC in
servizio nelle scuole statali di ogni ordine e
grado – Santa Maria degli Angeli in Assisi
(PG), 24-26/10/2022

Relatori proff. Luigino Bruni, Raffaella Bertè,
Luigina Mortari, Vito Impellizzeri, Ernesto Diaco.

Partecipante per la Diocesi di Lodi:
Prof.ssa Giuseppina Coscia

Un tempo per …

Come la vita interroga l’IRC

Il bello del Cristianesimo: IRC 

ed educazione alla bellezza



Corso per il conseguimento 
dell’Abilitazione all’Insegnamento 

dell’IRC nelle Scuole dell’Infanzia FISM

Sabato 6 maggio 2023
- Dio Creatore e Padre (prof. don Davide Scalmanini)
- Le parabole di Gesù (relatore prof. don Franco Anelli)
- Lavori di Gruppo (coordinati dal prof. Piero Cattaneo)

Sabato 27 maggio 2023
- La Chiesa degli Atti degli Apostoli (relatore prof. don 
Guglielmo Cazzulani)
- Relazione/interazione (relatore prof. Piero Cattaneo): 
Le metodologie formative nella Scuola dell’Infanzia. 
- Spunti per la prova scritta (relatore prof. Piero Cattaneo).

Sabato 17 giugno 2023
Prova di valutazione scritta 

PROGETTUALITÀ: Istituti scolastici   3/3
Iter formativi rivolti a

- Docenti FISM

Percorso di approfondimento di  
alcuni argomenti previsti dalle 
Indicazioni Nazionali dell’ICR nelle 
Scuole dell’Infanzia (2012).



PIANO  NOMINE  ANNUALE
IdRC di ruolo, IdRC incaricati e supplenti annuali, 
IdRC titolari classe, IdRC supplenti temporanei

Personale in 
formazione 

segnalato da
- ISSR Lodi 

- ISSR e FT

- Facoltà Universitarie

PIANO 
NOMINE

per GARANTIRE L’IRC in tutti gli Istituti Scolastici

PERSONALE

IN SERVIZIO

Conferma dell’Idoneità per
l’IRC solo a seguito del
completamento dei percorsi
formativi scelti e promossi
dall’Ordinario Diocesano.



ITER DI NOMINA IDRC

 Funzioni dell’Ordinario Diocesano
attraverso l’Ufficio Scuola

- Fissare numero ore
- Individuare docente con Idoneità
- Scegliere la scuola (i singoli plessi)
- Verificare l’aggiornamento e la
formazione in servizio del docente

 Funzioni del Dirigente Scolastico
-Verificare numero ore proposta di
nomina

-Verificare titolo studio docente
-Prendere atto dell’Idoneità rilasciata
dall’Ordinario Diocesano
- Firmare documenti amministrativi
(contratto, ecc.)

A seguito di comunicazione monte ore per successivo anno scolastico da parte del
Dirigente Scolastico, L’ORDINARIO DIOCESANO, attraverso l’Ufficio Scuola,
predispone la seguente documentazione.

 PROPOSTA DI NOMINA recante nome e cognome del docente individuato,
scuole (e anche plessi), numero di ore, periodo di incarico/supplenza.

DESTINATARI: Docente e Dirigente/i Scolastico/i

 ESECUZIONE D’INTESA: richiesta assegnazioni su plessi, sezioni, classi indirizzi
(come in SIDI). Specifico del ruolo degli IdRC è il mantenimento della continuità
didattica su plessi, sezioni, classi indirizzi con a.s. 2021- 2022. (CEL 08/01/2021)

DESTINATARIO: Dirigente Scolastico che compila la modulistica rendendo note
le assegnazioni all’Ordinario Diocesano e al docente

 NULLA OSTA AD ESECUZIONE D’INTESA che l’Ordinario Diocesano rilascia se le
assegnazioni rispecchiano fedelmente la proposta di nomina (qualora così non
fosse OPPOSIZIONE ALL’ESECUZIONE D’INTESA)

DESTINATARI: Dirigente/i Scolastico/i e docente

 RIEPILOGATIVO STATO ATTUAZIONE D’INTESA per la gestione delle nomine
pattizie riportante Nulla Osta ed Opposizioni alle Esecuzioni d’Intesa compilato
dall’Ordinario Diocesano

 DESTINATARI: Ufficio Scolastico Territoriale e Ufficio Scolastico Regionale.



CRITERI   ASSEGNAZIONE  CATTEDRE RC
Estratto da «Criteri Assegnazioni Cattedre RC» in collaborazione con il prof. Michele Madonna

Il criterio generale di nomina, affidato al discernimento e alla potestà discrezionale del
Vescovo in collaborazione con il Vicario Generale e il Direttore dell’Ufficio Scuola, è dunque la
garanzia di una retta ed efficace istruzione ed educazione religiosa cattolica dei
discenti nei diversi contesti scolastici, alla luce del carattere ecclesiale e della specificità
dell’IRC. L’Ordinario Diocesano (come da delibera della Conferenza Episcopale Lombarda
riunita in plenaria l’8 gennaio 2021) terrà conto anche dei seguenti criteri:

- Sacerdoti impegnati nel Ministero Pastorale.
- Maggiore anzianità del titolo di studio o status del percorso di studio presso un

Istituto Superiore di Scienze Religiose o un Seminario Maggiore.
- Anni di servizio in relazione a Continuità Didattica.
- Impegni Parrocchiali.
- Situazione di malattia personale o familiare certificata.
- Figli a carico.
- Diverse esigenze personali o familiari certificate.



TITOLI  DI  STUDIO  ABILITANTI  ALL’ IRC
La normativa in materia di riconoscimento dei requisiti per l’esercizio della funzione di insegnante di
Religione Cattolica (art.4.2.3 dell’Intesa del 28 giugno 2012 – DPR 175/2012) è molto precisa
nell’elencare i titoli di studio per poter insegnare nella scuola pubblica dopo il 1° settembre 2017:

1.Baccalaureato e Licenza in Teologia nelle sue varie specializzazioni

2.Attestato di compimento del Corso di Teologia in un seminario maggiore

3. Laurea Magistrale in Scienze Religiose

4.Laurea in Scienze Bibliche o Sacra Scrittura

5.Licenza in Scienze dell’Educazione con specializzazione in “Educazione e Religione”

6.Laurea Magistrale in Scienze dell’Educazione con specializzazione in “Pedagogia e Didattica
della Religione” e in “Catechetica e Pastorale giovanile”

7.Licenza in Missiologia
N.B. Il possesso del titolo di studio è condicio sine qua non per l’attribuzione di un incarico annuale
retribuito con 13 mensilità e per essere inseriti, tramite procedura concorsuale nei ruoli dello Stato, ai sensi della
normativa canonica e civile (Intesa tra CEI e Ministero dell’Istruzione DPR 175/2012, legge n. 186/2003). La
condizione di supplente annuale è provvisoria e potrà essere mantenuta solo previa valutazione da parte
dell’Ufficio della documentazione del superamento degli esami accademici previsti per l’annualità che si frequenta
presso un Istituto Superiore di Scienze Religiose.



PROGETTUALITÀ:  PARROCCHIE  E  ORATORI
Il Direttore dell’Ufficio per la Pastorale Scolastica, in
collaborazione con il parroco di Casalpusterlengo
Don Pierluigi Leva, segue da tempo il lento processo
di riflessione che porta diverse Parrocchie a pensarsi
e raggrupparsi in Comunità Pastorali.

Il Sinodo chiede di andare oltre i confini parrocchiali, per
aprirci a forme diverse, determinate e innovative allo stesso
tempo, di collaborazione tra parrocchie. Lo impone la natura
stessa dell’esperienza ecclesiale e lo sollecitano le esigenze
organizzative e pastorali dei nostri giorni, il calo e
l’invecchiamento sia del clero sia dei collaboratori laici, insieme
alle sfide pastorali che si prospettano e che solo unendo le forze
potremo affrontare. (Libro Sinodale 166)

PARROCCHIE
Forma di esperienza ecclesiale più vicina alla 

gente…“parà-oikia” la comunità parrocchiale vive 
presso le case per essere segno e annuncio di Vangelo 

(LS 100)

UNITÀ PASTORALI
forme di collaborazione di parrocchie vicine con il
coordinamento di uno dei due parroci. (LS 168)

COMUNITÀ PASTORALI 
strutturate con il riferimento a un unico parroco e la 

condivisione sinodale tra gli organismi 
parrocchiali…(LS 168) un progetto forte di comunione 
e di condivisione tra le parrocchie…coinvolte. (LS 176)

per «cercare la strada perché il Vangelo sia annunciato e testimoniato nella 
realtà della vita quotidiana» (ISTRUZIONE della CONGREGAZIONE per il CLERO n. 1 del 20/07/2020)



Il Direttore dell’Ufficio, considerato il
crescente interesse delle Istituzioni
Territoriali e le notevoli «risorse»
presenti nell’Archivio Storico Diocesano,
nei Musei e nelle Biblioteche locali, ha
promosso la costituzione di un’ équipe di
esperti. Sono in fase di progettazione
iniziative formative per una concreta
conoscenza e valorizzazione dei beni
culturali facenti parte del patrimonio
della Curia Vescovile e di altri Enti a
livello locale e nazionale.

- Ufficio Scuola 
- Ufficio per la Pastorale  Scolastica 

ISSR «Sant’Agostino» 
Diocesi Crema, Cremona, Lodi, 

Pavia, Vigevano

- Archivio Storico Diocesano 
- Ufficio Diocesano Beni Culturali 

-Museo Diocesano

per la conoscenza e la valorizzazione dei beni artistici e culturali presenti 
nel territorio della Diocesi di Lodi. 

PROGETTUALITÀ:  AGENZIE EDUCATIVE PER I  BENI CULTURALI



PROGETTUALITÀ:  AGENZIE  EDUCATIVE PER L’ISTRUZIONE
Il Direttore dell’Ufficio ha promosso e coordina
l’attuale Scuola di Italiano per stranieri a Somaglia
che è diventata punto di riferimento anche per
altre realtà del Basso Lodigiano. Il progetto nasce
da una collaborazione della Caritas locale con il
Coordinamento Regionale dei Centri di
Accoglienza per i migranti per favorire alunni
stranieri che intendono conseguire il Diploma
della Scuola Secondaria di Primo Grado, titolo
valido per il riconoscimento della cittadinanza
italiana. La collaborazione si è poi estesa anche al
C.P.I.A. di Lodi, grazie al Dirigente Scolastico,
prof. Massimo Iovacchini, per l'accertamento del
livello conseguito nell'apprendimento della lingua
italiana (A1 e A2).

Coordinamento Reg. Centri Accoglienza
- C. P . I.  A.  Lodi

-Scuola di Italiano stranieri – Somaglia

per favorire un significativo clima di accoglienza e di integrazione

ATTIVITÀ
- Lezioni d’Italiano per studenti stranieri
- Lezioni d’informatica
- Corsi per mulettisti
- "Camminate" lungo la Via Francigena
- Visite guidate in alcune città
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